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Definición del evento 

La informacion de los diferentes actores del talento humano en 
salud, desde los estudiantes no egresados hasta el personal 
profesional egresado registrado en RETHUS (Registro Único 
Nacional del Talento Humano en Salud). 

 
Utilidad 
Estimar la proporción del talento en salud profesional en Bogotá 
y estudiantes que se encuentran matriculados en áreas de la 
salud. 
 

Meta 
No presenta. 
 

Forma de cálculo  
Categorización del talento humano en salud (conteo de 
personal) por cada una de las fuentes de información, por mes 
y año para la fuente RETHUS (Profesionales graduados 
registrados) y Anual - segundo semestre - para las fuentes del 
ministerio de educación(Estudiantes). 

 
Unidad de medición 
Número de Profesionales registrados en RETHUS. 
 
Número de Estudiantes Matriculados (SIET-SNIES). 

 
Periodicidad de la actualización 
Semestral y anual 
 
Fuente de información 
Ministerio de Educación Nacional SNIES (Sistema Nacional de 
Información de la Educación Superior) Reporte 26/02/2025. 
Cierre 2023. 
 
Ministerio de Educación Nacional SIET (Sistema de Información 
de la Educación para el Trabajo y El Desarrollo Humano) 
Reporte 26/02/2025 con corte a cierre 2023. 
 
Ministerio de Salud y Protección Social. Bodega de datos 
SISPRO Cubo ReTHUS-Registro único nacional de talento 
humano en salud profesionales graduados y registrados. 
Reporte 18/07/2025 
 

Serie disponible 
2021 -2025 I semestre 

 
 

Limitaciones del indicador 
No presenta. 

 
Responsable 
Leonardo González Velásquez 
Dirección de Planeación Sectorial 

 
Jodie Marion Pineda Pinilla 
SaluData - Observatorio de Salud de Bogotá 
observatoriodesalud@saludcapital.gov.co  
Secretaría Distrital de Salud 

 
Observaciones 
No presenta. 
 
 
 
 

FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR 
Talento humano en salud en Bogotá D.C. 


